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MEGALLAPODAS HAZI SEGITSEGNYUJTAS
- személyi gondozas - IGENYBEVETELERE

Amely létrejott egyrészrol

Ostoros Alapszolgaltatasi Kozpont (székhely: 3326 Ostoros, Kossuth tér 3.)
képviseldje: Malacsek Bélané intézményvezetd, mint Szolgaltato,
masrészrol az ellatast igénybe vevo/torvényes képviseldje:

Az elldtast igénybe vevo
Név:
Sziiletési neve:
Anyja neve:
TAJ:
Sziiletési helye, id6pontja:
Lakoéhely:
Tartézkodasi helye: ua.
Telefonszama:
Legkozelebbi hozzatartozdjanak (toérvényes képviseldje)
a.) neve:
b.) lakohelye:
¢.) telefonszama:

kozo6tt, a mai napon az alabbi feltételek szerint:

Az ellatas idotartama:
Hatarozott: ..........coviiiiiiiii 170 ) ig.
Hatarozatlan

A hazi segitségnyujtas kezdetének idopontja:

Gyakorisaga:

Igényelt ido intervallum:

1.) A megallapodas targya

A szocialis ellatast nyujto intézmény fenntartéja:  Ostoros kozség Onkormanyzata
3326 ostoros, Hosok tere 4.
Az ellatast nyujto intézmény: Ostoros Alapszolgaltatasi Kozpont Idések klubja
3326 Ostoros, Kossuth tér 3.

A szocidlis intézmény a vonatkozo jogszabalyok (1993. évi III. torvény a szocialis igazgatasrol
¢és a szocialis ellatasrol, 1/2000. SzCsM rendelet a személyes gondoskodast nyujté szocialis
intézmények szakmai feladatairol és mukodéstik feltételeirdl, valamint 29/1993. ( II. 17.)
Korm. rendelet a személyes gondoskodast nyujté szocialis ellatasok téritési dijardl, valamint a
telepiilési onkormanyzat rendeletei) alapjan, €és a jelen megallapodasban szabalyozott mdédon



nyujt ellatast, az onkéntesen igényld/ térvényes képviseldje kérelmére, aki az intézményvezetd
dontése alapjan megallapitott gondozasi sziikséglettel rendelkezik.

2.) Az intézmény altal nyujtott szolgaltatasok
A hazi segitségnyujtas keretében a szolgaltatd az aldbbiakat biztositja a gondozasi
tevékenységek koziil, a gondozasi sziikséglet szerint, az ellatott igényeinek megfelelden:

Szocialis segités keretében
A lakokornyezeti higiénia megtartasaban vald kozremiikodés korében:

- takaritas a lakas életvitelszertien hasznalt helyiségeiben (haloszobédban, flirddszobaban,
konyhaban ¢s illemhelyiségben)

- mosas

- vasalas.
A haztartasi tevékenységben valo kdzremiikodés korében:

- bevasarlas (személyes sziikséglet mértékében)

- segitségnyujtas ételkészitésben és az étkezés elokészitésében

- mosogatas

- ruhajavitas

- kozkuatrol, fartkatrél vizhordas

- tiizel6 behordasa kalyhahoz, egyedi fiités beinditasa (kivéve, ha ez a tevékenység egyéb
szakmai kompetenciat igényel)

- télen ho eltakaritas és sikossag-mentesités a lakas bejarata eldtt

- kisérés.
Segitségnyujtas veszélyhelyzet kialakulasdnak megel6zésében és a kialakult veszélyhelyzet
elharitasaban.
Sziikség esetén a bentlakédsos szocidlis intézménybe torténd bekoltdozés segitése

Személyi gondozas keretében
Az ellatast igénybe vevovel segitd kapcesolat kialakitasa és fenntartasa korében:

- informacidnyujtas, tanadcsadas és mentalis timogatas

- csaladdal, ismerdsokkel valo kapcsolattartas segitése

- az egészség megorzésére iranyuld aktiv szabadidds tevékenységben vald kdzremiikodés

- ligyintézés az ellatott érdekeinek védelmében
Gondozasi és apolasi feladatok korében:

- mosdatas

- firdetés

- 0ltoztetés

- agyazas, agynemicsere

- inkontinens beteg ellatasa, testfeliilet tisztitasa, kezelése

- haj, arcszdrzet apolas

- sz4dj, fog és protézis apolas

- kdrémapolas, borapolas

- folyadékpotlas, étkeztetés (segédeszkoz nélkiil)

- mozgatéas agyban

- decubitus megeldzés

- feliileti sebkezelés

- sztomazsak cseréje

- gyogyszer kivaltasa

- gyogyszer adagolasa, gydgyszerelés monitorozasa

- vérnyomas ¢és vércukor mérése



- hely- ¢és helyzetvaltoztatas segitése lakason beliil és kiviil

- kényelmi és gyogyaszati segédeszkozok beszerzésében vald kozremiikddés,

- kényelmi és gyogyaszati segédeszkdzok hasznédlatanak betanitisa, karbantartasaban valo
segitségnyujtas

- a haziorvos irdsos rendelésén alapulo terapia kovetése (a tevékenység elvégzéséhez valo
kompetencia hataraig)

Az igénybe vevo vallalja:
- aletoltott gondozasi drakat a gondozasi naploban minden nap alairasaval igazolja
- biztositja a szocialis gondozonak a lakasba torténd bejutasat

3.) Az ellatast igénybe vevé tajékoztatasa:
Az ellatast igénybe vevd, tudomdsul veszi az intézmény vezetdjének
e azintézményben biztositott szolgaltatasra,
az ellatast igénybe vevot érintd, intézmény altal vezetett nyilvantartésra,
az intézmény hézirendjére,
az fizetendo téritési dijakra, a mulasztas kdvetkezményeire
az intézményi jogviszony megsziinésére vonatkozo tajékoztatasat.

4.) A szolgaltatast igénybe vevo bejelentési kotelezettsége:

Az ellatast igénybe vevd kijelenti, hogy adataiban, valamint az ellatasra vald jogosultsag
feltételeiben vald valtozasrdl, tovabb minden olyan koriilményrdl, amely az ellatasra vald
jogosultsagot, vagy a személyi téritési dij fizetési kotelezettségét érinti, haladéktalanul
tajékoztatja az intézményvezetot.

5.) A személyi téritési dij megallapitasanak szabalyai:

Az intézményi, illetve személyi téritési dij az 1993. évi IIL. térvény 115.§ - 117.§-a, Ostoros
Kézség Onkormanyzata Képviseld-testiiletének mindenkor hatdlyos dnkormanyzati rendelete
alapjan, valamint az igénylének a sajat, egyéni rendszeres jovedelmének figyelembevétele
alapjan keriil megallapitéasra.

A megallapodas megkdtésekor a téritési dij 6sszegérdl kiilon értesitOben, irdsban tajékoztatni
kell az ellatottat.

Az igénybe vevl az étkezésért, illetve a kiszallitasért, téritési dijat fizet, melyet a kérelem
benyujtasat kovetden - a kérelmezo havi jovedelme fliggvényében - az intézményvezeto allapit
meg.

A téritési dijat utodlag, targy ho 10-ig kell megfizetni, készpénzfizetési szamla ellenében.

A lemondas szabalyai:

Az igénybe vevl az ellatast az igény teljesitését megelézden 2 munkanappal mondhatja le,
amelyet koteles az intézmény vezetdjének, vagy a gondozéndknek jelezni. A lemondasi
kotelezettség elmulasztasa esetén az érintett idészakra fizetési kotelezettsége teljes mértékben
fennall.



6.) Panasz kivizsgalasa:

Az ellatast igénybe vevO €s a hozzatartozdja az intézményi jogviszony keletkezésével,
megszinésével, valamint megsértésével kapcsolatban panaszt terjeszthet el6 az
intézményvezetdnél. A panasz elbirdlasara jogosult 15 napon beliil tdjékoztatja a panasztevot
intézkedésérdl. Ha a panaszt tevd a megtett intézkedéssel nem ért egyet, vagy a panasz
kivizsgalasara jogosult nem intézkedik, a panasszal az intézmény fenntart6éjahoz kell fordulni.
Panasszal fordulhatnak az ellatottak az ellatott jogi képvisel6hdz. Az ellatott jogi képviseld
neve, elérhetdsége a székhelyen nyitva all6 helyiségben jol lathato helyen kifiiggesztésre kertilt.

7.) Az ellatas megsziinésének, megsziintetésének modja:

A szolgaltatas, az intézményi jogviszony megsziinésének szabalyat a szocialis igazgatasrol és
szocidlis ellatasokrdl sz616 szocialis torvény 100-102. §-ai szabalyozzak.

E szerint: Az igénybe vevoéi jogviszony megsziinik:

o az intézmény jogutodd nélkiili megsziinésével

o az Igénybe vevo halalaval

o az Igénybe vevo mas teleptilésre torténd koltozésével

o hatarozott idejii megallapodasban a hataridd lejartaval, kivéve, ha a torvény

rendelkezései alapjan az iddtartamot meghosszabbitjak.
Az igénybe vevdi jogviszony megsziintetésre keriil:
o az Igénybe vevo irasbeli kérelmére
az Igénybe vevo bentlakasos intézménybe torténd elhelyezése esetén.
Az intézményvezetd az intézményi jogviszonyt megsziinteti, ha:

o az ellatott/ torvényes képviseldje vagy a téritési dijat megfizetd személy téritési dij-
fizetési kotelezettségének nem tesz eleget,
o ha az ellatast igényld a szolgaltatast 90 napot meghaladéan nem veszi igénybe, amely

1d6szak legfeljebb 30 nappal hosszabbithatdo meg.

A felmondasi id6, ha a megallapodas masként nem rendelkezik alapszolgaltatas esetén 15 nap.

Jelen megéllapoddsban nem szabdlyozott kérdésekben a szocidlis ellatasokra vonatkozé
mindenkori jogszabalyok ¢és PTK vonatkoz6 eldirasai az irdnyadoak.

Jelen megallapodds modositasara jogszabalyi feltételek valtozasa, valamint a szolgaltato és az
ellatast igénybe vevo, vagy torvényes képviseldjével kozos megegyezése alapjan keriilhet sor.
A megallapodast a felek alairasukkal elfogadjak és tudomasul veszik:

az ellatast igénybe vevo/tdrvényes képviseldje Malacsek Bélané
intézményvezeto



Az ellatast igénybe vevo kijelenti, hogy e megallapodas tartalmat alairasat megel6zden
elolvasta, vagy hozzatartozoja, térvényes képviseldje, vagy mas - nem az ellatd érdekkdrébe
tartozo — segitség utjan megismerte, megértette €s a megallapodas egy példanyat annak
alairasat kovetden atvette.

Ostoros, 20...€V.......cooeviivinnnn.. hénap......... nap

az ellatast igénybe vevo/torvényes képviseldje

Adatkezelési nyilatkozat

Alulirott, kijelentem, hogy a személyes
adatok védelmérdl és a kozérdekii adatok nyilvanossagarol szold 1992. évi LXIII. torvény altal
biztositott adatkezeléshez torténd hozzajarulasi jogomrodl, valamint a szolgéltatas
igénybevételével jard adat-nyilvantartasi kotelezettségrol tajékoztatasban részesiiltem.
Alédirasommal, onkéntesen hozzajarulok / nem jarulok hozza, hogy az Ostoros
Alapszolgaltatasi Kozpont (3326 Ostoros, Kossuth tér 3.) a személyes adataimrol a
nyilvantartast vezesse, hivatalos megkeresés esetén azokrdl adatot szolgaltasson, az
egylittmiikddés sordn tudomadsara jutott kiilonleges adataimat a mindenkori hatdlyos
jogszabalyokban eldirtak szerint kezelje.

Ostoros, 20...8V......coovvviiennnnnnn. honap......... nap

az ellatast igénybe vevé/torvényes képviseldje



